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1. INTRODUCAO

O presente Relatorio Anual de Prestacdo de Contas, referente ao ano de 2024, da
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DE FEIRA DE SANTANA 24 HORAS, gerida pela
ASSOCIAGAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA DE UBAIRA - S3 GESTAO EM
SAUDE, foi elaborado de acordo com o disposto nos art. 15, 16 e 26 da Lei Estadual n

8.647/2003, que regulamenta o Programa Estadual de Organizac¢des Sociais.

Este relatério objetiva demonstrar o desempenho da ASSOCIACAO DE PROTECAQ
A MATERNIDADE E INFANCIA DE UBAIRA - S3 GESTAO EM SAUDE na execucio do
Contrato de Gestdo n? 017/2024, apresentando o comparativo especifico das metas
pactuadas com os resultados alcan¢ados, acompanhado dos respectivos demonstrativos
financeiros, fornecendo ainda informagdes complementares, considerando o Plano de

Trabalho.

Em cumprimento a cldusula décima primeira do contrato de gestdo, apds a
validacdo do Conselho administrativo constituido em 29 de marco de 2024 e do Conselho
fiscal constituido em 29 de margo de 2024, este relatério serd encaminhado a Secretaria
de saude do Estado da Bahia - SESAB, direcionado a Diretoria de Apoio Operacional as

Unidades Proéprias - DAOUP.

O referido Contrato de Gestdo tem como objeto discriminar as atribuicdes,
responsabilidades e obrigacdes das partes, para a gestdo, operacionalizacdo e execugdo
das acgoes e dos servicos de saide a serem executados pela CONTRATADA, na UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO DE FEIRA DE SANTANA (UPA) 24 HORAS, situado no Municipio

de Feira de Santana, Estado da Bahia, em regime de 24 horas/dia, que assegure assisténcia
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universal e gratuita a populacdo, observados os principios e legislagdes do SUS.
De maneira complementar, seguem anexados a este relatério os comprovantes de

regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da Organizagdo Social.
1.1 RESPONSAVEIS

1.1.1 DIRIGENTE MAXIMO DA ORGANIZACAO SOCIAL
YURGAN TARGE PASSOS SANTANA

1.1.2 DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE
EDIVAN SANTOS CELESTINO

1.1.3 MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO
MARCOS BORDONI GONCALVES

DANIEL MASCARENHAS ISAAC

CARLOS ALBERTO DIAS DA PAIXAO

JORGE MARCIO ALBURQUEQUE MELLO CONTREIRAS
CINTIA MARTINS DE ALMEIDA MATARA

BARBARA ALVES DE JESUS AMORIM DOS SANTOS
ODILON BARRO DOS SANTOS

1.1.4 MEMBROS DO CONSELHO FISCAL
MARCELO REIS DOMINGUES

JEAN RICARDO DAS LUZ SANTOS

ANA PAULA DIAS DE SANTANA

MARILIA ROSELIA CASTRO MASCARENHAS ISAAC
FERNANDA DA SILVA LISBOA

VINICIUS PAULUS PASSOS SANTANA

Pagina 5 de 21

wwws3saudeorg or [ Kl &

@ 335  contato@s3saude.com.br




[ | . GOVI%RNO DO ESTADO
SUS . UPR24h SAHIA

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO SECRETARIA DA SAUDE

GESTAO EM SAUDE

2. COMPARATIVO ENTRE AS METAS PACTUADAS E OS RESULTAD OS ALCANCADOS

1° Relatério de Prestag&o de Contas Anual do Contrato de Gest&o n° 017/2024 - Periodo 12/11/2024 a 31/12/2024
Tabela 01 - C ivo entre as Metas eos
INDICADOR AVALIAGAO DE DESEMPENHO 12230 de NOVEMERO DEZEMERO
» - % ALCANCE % ALCANCE
CoD. PARAMETRO AVALIAGAO DE
oo~ NOME DO INDICADOR FORMULA DECALCULO e, PESO | META | REALIZADO META | REALIZADO
[comPONENTE FiNALISTICO - cF

1 0202 i ico em Laboratério Clinico Quantidade de exames realizados e registrados no DATASUS/Tabwin Q:‘::;f::e 'e; ?g:s 15% 7.695 7598 98,74% 12150 12.187 100,30%
2 0204 |Diagnéstico por Radiologia Quantidade de exames realizados @ regisirados no DATASUSTabwin Quatiade doxares 12% 1454 1407 2192% | 182 2138 17,34%
3 0205 |Diagnéstico por Ultrassonografia Quantidade de exames realizados e regisirados no DATASUS/Tabw in Quatidade do exames 10% 154 163 105,84% 23 250 102,88%
4 0211 Métodos Diagnésticos em Especialidade (ECG) Quantidade de exames realizados e registrados no DATASUS/Tabw in Q“i:i::;e;:;"“ 8% 232 228 98.28% 365 404 110,68%
5 [03.01.06.000.6[Atendimento Médico em Unidade de Pronto Quantidade de exames realzados e registrados no DATASUS/Tabwin Quantidade de atendmentos. 25% 3848 3.220 83,68% 6.075 5322 87,60%
6 03.01.06.002-9 [ Atendimento de Urgéncia com Observagao ats 24 Quantidade de exames realizados e registrados no DATASUS/Tabwin Quantdade de atendimentos. 12% 2300 2433 92,38% 3.645 3522 96,63%

horas em Atengéo Especializada
7 |oa.01.06. i Ortopédico com Imobil Proviséria [Q realizados e registrados no DATASUS/Tabwin Q“a"“‘;‘;‘::d:;“‘;‘gm"‘“ % 256 331 120,30% 405 356 87,90%
8 0401 |Pequenas cirurgias Quantidade de exames realizados e registrados no DATASUS/Tabwin Q“a"m::::d:;“xm"‘“ % 192 232 120,83% 303 334 11023%

90% 15840 | 15312 25008 | 24513
[COMPONENTE DE GESTAG - cG

2 Taxa de ret éncia em até 72h Total de Pacientes que retornarama queixa Parametro [ 5 o, % 0o2% 25% % 017% 25%

causa. omaté 72 \P Totalde Pacientes atendidos no mesmo periodo X 100. 6%

Tomada de decisao = NP de pacientes que fiverema tomada de decisao em| _ Eficéncia do atendmento
26 - Taxa de tomada de deciséo em até 06 horas 216 06hrs / NP total de pacientes atendidos na unidade x 100 “Definigo da. |médico, na definigdo da conduta.| 2% 90% 83,12% 00% %0% 86,40% 00%
conduta médica (ata ou reguiagao)” Parametro 2 90%
Priorizago e a agildade no

Tempo médio de espera do Paciente Urgente Somaterio dos tempos paciente ge pacientes ' ' ’ ; . .

2 (Amarelo) (armerelo) / Total de pacientes "amarelos” conforme critcidade. Parametro [ 2% | 30min | 79min 00% omin | o7min 00%
<30 minutos
Priorizagao e a agidade no

” Tempo Médio de Espera do Paciente Pouco Urgente | Somatério dos tepos paciente 2 pacientes 2% |120min|  7omin 2% 20min | somin 5%

(verde) urgente conforme crifcidade. Parametro

<120 minutos

2.1 COMENTARIOS SOBRE 0S RESULTADOS

A Associacdo de Protecdo a Maternidade e Infiancia Ubaira - S3 Gestdo em Saude
iniciou suas atividades na UPA Feira de Santana em 12 de novembro de 2024, desta forma,
ndo havendo prazo suficiente para a avaliacdo trimestral. Apesar do tempo exiguo de
implantacdo, inicio de gestdo e identificagdo das oportunidades e desafios da unidade,

alcangamos resultados significativos e identificamos melhorias promissoras.

2.2 JUSTIFICATIVAS PARA 0S RESULTADOS NAO ALCANCADOS

Desde o inicio da gestdo, em 12 de novembro de 2024, a institui¢do identificou alguns
fatores impeditivos que contribuiram para o ndo cumprimento das metas sobretudo, as
qualitativas, como Taxa de Tomada de Decisio em até 06 horas >= 90% e Tempo

Médio de Espera do Paciente Urgente (Amarelo) <=30 minutos. Dentre os fatores
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impeditivos destacam-se:

e Superlotacio da unidade: A UPA Feira de Santana enfrenta diariamente uma
demanda excessiva, agravada pelo adoecimento crescente da populacdo local e
pela precariedade no funcionamento das UPAs municipais, que ndo conseguem
atender adequadamente os pacientes. Diante dessa realidade, muitos buscam a
unidade estadual como unica alternativa para assisténcia médica, sobrecarregando
ainda mais os servicos. Além disso, o sucateamento das unidades vizinhas, como
policlinicas, que deveriam atuar na assisténcia ambulatorial e desafogar a rede de
urgéncia, compromete ainda mais o fluxo de atendimento. Como reflexo dessa
conjuntura, a sala de medicagdo, que deveria ser um espaco de passagem rapida
para administracdo de medicamentos, tem se transformado em um ambiente de
internacdo, abrigando em média de 15 pacientes diariamente internados, devido a

insuficiéncia de leitos disponiveis;

e Dificuldade no Giro de Leitos: A priorizacdo dos pacientes internados em estado
mais grave, somado a superlotacdo da unidade e a dificuldade no giro de leitos,
impactam diretamente na assisténcia prestada aos pacientes atendidos na porta.
Tais pacientes que passam pelo processo de triagem, sao classificados e aguardam
atendimento até que haja disponibilidade de leitos para a devida assisténcia, o que
frequentemente gera longos periodos de espera. A dificuldade no giro de leitos se
deve, em grande parte, a elevada demanda e a limitacdo na capacidade de
transferéncia dos pacientes para unidades de maior complexidade. Entretanto, o
Hospital Geral Clériston Andrade contribui significativamente com a regulagdo de
aproximadamente 65% dos nossos pacientes por meio da Central Estadual de
Regulacdo, desempenhando um papel essencial nesse processo. Contudo, mesmo
com esse suporte, a oferta de vagas ainda é insuficiente para absorver a

quantidade de pacientes que necessitam de transferéncia, prolongando as
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internagcdes na unidade. Esse cenario compromete seriamente o fluxo de
atendimento, resultando em atrasos que impactam diretamente a taxa de decisdo

clinica dentro do prazo estabelecido.
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3. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

3.1 RESUMO DAS MOVIMENTACOES FINANCEIRAS DO PERIODO

XX° Relatdrio de Prestacdo de Contas Anual do Contrato de Gestdo n® 017/2024 - Periodo 12/11/2024 a 31/12/2024

Tabela 02 - Resumo das Movimentagdes Financeiras do Periodo

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO PERIODO DEMONSTRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCARIA
Saldo Financeiro do Periodo Anterior (e) 0,00 Saldo Atual em Conta Corrente 5.501,26
Total de entradas (f) 1.243.940,48 Saldo Atual de Aplicagdo Financeira 267.750,45
Repasses Publicos no Periodo - Custeio 1.001.405,37 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (0] R$ 273.251,71
Repasses Publicos no Periodo - Investimento
Resultado de Aplicagdes Financeiras 2.555,50
Reembolso de despesas 14.585,66
Outras Receitas decorrentes da execugdo do contrato 225.393,95
TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO PERIODO (e+f) 1.243.940,48
Total de saidas (g) 970.355,35
Despesas de Custeio 970.355,35
Despesas Pagas do Periodo 970.355,35
Despesas Pagas de Periodos Anteriores 0,00
Despesas de Investimento 0,00
Despesas Pagas do Periodo 0,00
Despesas Pagas de Periodos Anteriores 0,00
TOTAL DO SALDO NO PERIODO (e +f-g) R$ 273.585,13 CONCILIAGAO (e+f-g) - (i) = 0 R$ 333,42
SALDO REMANSCENTE
Total do Saldo no Periodo (e+f-g) R$ 273.585,13
Despesas a Pagar (h) 0,00
Despesas a Pagar - Custeio 0,00
Despesas a Pagar - Investimento 0,00
SALDO REMANESCENTE (e+f-g) - (h) R$ 273.585,13

(Uso exclusivo para area de saiude)
Subvencédo SESAB

Repasse do Contrato de Gestdo do periodo 0,00
(-)Total Faturado SUS no periodo 0,00
Total Subvengdo SESAB 0,00

Percentual de Subvencao

Glosas sobre Faturamento
Total faturado SUS do periodo anterior 0,00
Valor total de glosas sobre faturamento do periodo anterior 0,00

Percentual de g
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3.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

XX° Relatério Anual de Prestacéo de Contas do Contrato de Gestdo n° 017/2024 (2024)

Tabela 03 - Demonstrativo Sintético de Receitas e Despesas do Periodo

1. Receitas Operacionais 1° Trimestre 20° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre TOTAL PERIODO
Receitas Recebidas | Receitas a Receber
1.1.1 Repasse
1.1.1 Repasse do Contrato de Gestdo - Custeio 0,00 0,00 0,00 1.226.799,32 1.226.799,32 0,00
1.1.2 Repasse do Contrato de Gestéo - Investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 Repasse do Contrato de Gestdo - Periodos Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(A)Total de Repasses 0,00 0,00 0,00  1.226.799,32 1.226.799,32 0,00

1.2 Outras Receitas

1.2.1 Resultado de AplicagGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 2.555,50 2.555,50 0,00
1.2.2 Reembolso de despesas - total 0,00 0,00 0,00 14.585,66 14.585,66 0,00
(B)Total de Outras Receitas 0,00 0,00 0,00 17.141,16 17.141,16 0,00
Total Geral das Receitas Operacionais 0,00 0,00 0,00 1.243.940,48 1.243.940,48 0,00
2. Despesas de Custeio 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre TOTAL PERIODO
Despesas Pagas | Despesas a Pagar

2.1 Despesas com Recursos Humanos

2.1.1 Remuneragdes 0,00 0,00 0,00 257.324,94 257.324,94 0,00
2.1.2 Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 127.995,48 127.995,48 0,00
2.1.3_Beneficios e Insumos de Pessoal 0,00 0,00 0,00 5.480,42 5.480,42 0,00
(A) Subtotal (Recursos Humanos) 0,00 0,00 0,00 390.800,84 390.800,84 0,00
2.2 Servigo de Terceiros 0,00 0,00 0,00 487.504,75 487.504,75 0,00
(B) Subtotal (Servicos de Terceiros) 0,00 0,00 0,00 487.504,75 487.504,75 0,00
2.3 Despesas Gerais 0,00 0,00 0,00 85.255,44 85.255,44 0,00
(C) Subtotal (Desp Gerais) 0,00 0,00 0,00 85.255,44 85.255,44 0,00
2.4 Despesas com Manutengdo 0,00 0,00 0,00 4.132,50 4.132,50 0,00
(D) Subtotal (Manutencdes) 0,00 0,00 0,00 4.132,50 4.132,50 0,00
2.5  Tributos 0,00 0,00 0,00 105,82 105,82 0,00
(D) Subtotal (Tributos) 0,00 0,00 0,00 105,82 105,82 0,00
Total Geral das D com Custeio 0,00 0,00 0,00 967.799,35 967.799,35 0,00
TOTAL PERIODO
3. Despesa de Investimento 1° Trimestre 20° Trimestre 39 Trimestre 4° Trimestre
Dy Pagas Dy a Pagar
3.1 Aquisigdo de Bens Permanentes 0,00 0,00 0,00 2.556,00 2.556,00 0,00
Total Geral das Despesas de Investimento 0,00 0,00 0,00 2.556,00 2.556,00 0,00
Total Geral de Despesas (Custeio + Investimento) 0,00 0,00 0,00 970.355,35 970.355,35 0,00

Pagina 10 de 21

www.s3saude.orgbr [ I3

@ 71) 4105-1335 conta




VERNO DO ESTADO
LA

SUS‘{ UP4I1 & |

| | UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO T T

GESTAO EM SAUDE

3.3 DEMONSTRATIVO ANALITICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

XX Relatério Anual de Prestagio de Contas do Contrato de Gestdo n° 017/2024

Tabela 04 - Demonstrativo Analitico de Receitas e Deespesas do Periodo

i - i ) i ) TOTAL PERIODO
1. Receitas Operacionais 1° Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 4° Trimestre
Receitas Recebidas | Receitas a Receber
11 Receitas
111 Repasse do Contrato de Gestdo - Custeio 0,00 0,00 0,00 1.226.799,32 1.226.799,32 1.581.166,38
1.1.2 Repasse do Contrato de Gest&o - Investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 Repasse do Contrato de GestZo - Periodos Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00 1.226.799,32 1.226.799,32 1.581.166,38
1.2 Outras Receitas
121 Resultado de AplicagGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 2.555,50 2.555,50 0,00
122 Reembolso de despesas - total 0,00 0,00 0,00 14.585,66 14.585,66 0,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00 17.141,16 17.141,16 0,00
(A) Total Geral das Receitas Operacionais 0,00 0,00 0,00 1.243.940,48 1.243.940,48 1.581.166,38
. i ) i ) TOTAL PERIODO
2. Despesas de Custeio 1° Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 4° Trimestre
Despesas Pagas Despesas a Pagar
21 com L
2.1.1 Remuneragoes
2111 Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 257.324,94 257.324,94 0,00
2.1.1.2  Acordo Coletivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.3  Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 0,00 0,00 0,00 257.324,94 257.324,94 0,00
2.1.2 |Eﬂcar905 Sociais | Despesas Pagas Despesas a Pagar
2.1.2.1 INSS 0,00 0,00 0,00 32.612,28 32,612,28 0,00
2.1.2.2  FGTS 0,00 0,00 0,00 26.648,22 26.648,22 0,00
2.1.2.3  FGTS Multa Resciséria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.4  Recisdo de Trabalho (Saldo de Salario, Aviso Prévio, outros) 0,00 0,00 0,00 26,88 26,88 0,00
2.1.25 PIS sobre a Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2126  1/3 sobre Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.7 13 Salério 0,00 0,00 0,00 68.318,60 68.318,60 0,00
2.1.2.8 Despesas Sindicais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.29 IRRF 0,00 0,00 0,00 95,00 95,00 0,00
2.1.2.10 ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.11 Provisionamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.12  Outros encargos/tributos 0,00 0,00 0,00 294,50 294,50 0,00
Subtotal (Encargos) 0,00 0,00 0,00 127.995,48 127.995,48 0,00
2.1.3 Beneficios e Insumos de Pessoal | Despesas Pagas | Despesas a Pagar
2.13.1  Vale Transporte 0,00 0,00 0,00 4.423,50 4.423,50 0,00
2.1.3.2  Vale Alimentacéo 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
2.1.3.3  Plano de Salide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3.4  Seguro de Vida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3.5  Plano Odontolégico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3.6  Auxilio Educagdo (Bolsas de estudo, pds graduagdo, outros) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3.7  Outros Beneficios 0,00 0,00 0,00 56,92 56,92 0,00
Subtotal (Beneficios) 0,00 0,00 0,00 5.480,42 5.480,42 0,00
Subtotal Despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 390.800,84 390.800,84 0,00
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[22 [servicos de Terceiros [ Despesas Pagas | Despesas a Pagar |
221 Manutenggo de Maquinas e Equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
222 Auditoria Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
223 Assessoria Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
224 Assessoria Contabil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
225 Servigos de Seguranga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
226 Manutenggo e Suporte em Softwares 0,00 0,00 0,00 21.131,86 21.131,86 0,00
227 Locagdo de Equipamentos e Maquinas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
228 Locagdo de Imével 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
229 Despesas de frete e locagdo de veiculos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.10 Eventos, Cursos, Oficinas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.11 Servigos Graficos 0,00 0,00 0,00 21.275,18 21.275,18 0,00
2.2.12 Outros Servigos de Terceiros (especificar) 0,00 0,00 0,00 445.097,71 445.097,71 0,00
Subtotal (Servigos de Terceiros) 0,00 0,00 0,00 487.504,75 487.504,75 0,00

2.3 Despesas Gerais | Despesas Pagas Despesas a Pagar
23.1 Telefonia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
233 Agua e Esgoto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
234 Correios, Telégrafos e Internet 0,00 0,00 0,00 199,00 199,00 0,00
235 Material de Copa e Cozinha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.6 Material de Limpeza 0,00 0,00 0,00 10.182,82 10.182,82 0,00
237 Material de Expediente 0,00 0,00 0,00 3.908,75 3.908,75 0,00
238 Despesas de Viagem (Diarias, hospedagens, alimentagéo, trasla 0,00 0,00 0,00 7.241,19 7.241,19 0,00
2.3.9 Passagens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10 Seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.11 Despesas bancarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2312 Juros e Multas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.13 Fardamento 0,00 0,00 0,00 834,35 834,35 0,00
2.3.14 Combustivel 0,00 0,00 0,00 5.168,92 5.168,92 0,00
2.3.15 Seguro de Veiculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.16 Outras Despesas Gerais 0,00 0,00 0,00 57.720,41 57.720,41 0,00
Subtotal (Despesas Gerais) 0,00 0,00 0,00 85.255,44 85.255,44 0,00

2.4 Despesas com Manutengéo | Despesas Pagas Despesas a Pagar
241 Despesas com Manutengdo 0,00 0,00 0,00 4.132,50 4.132,50 0,00
( com 3 0,00 0,00 0,00 4.132,50 4.132,50 0,00

2.5 |Tributas | Despesas Pagas Despesas a Pagar
2.5.1 IOF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2 IRRF sobre aplicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
253 IPVA/RENAVAM/Licenciamento/Seguro Obrigatdrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
254 IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
255 Outros Tributos (especificar) 0,00 0,00 0,00 105,82 105,82 0,00
Subtotal (Tributos) 0,00 0,00 0,00 105,82 105,82 0,00

i i ] | i ] I TOTAL PERIODO ]
3. Despesas de Investimento 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
| s Pagas | a Pagar

3.1 Aquisicdo de Bens Per
3.1.1 Moveis e Utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.2 Méquinas e Equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.13 Computadores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.4 Veiculos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.15 Softwares e Sistema Operacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.6 Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 2.556,00 2.556,00 0,00
Total (Despesas de Investimento) 0,00 0,00 0,00 2.556,00 2.556,00 0,00
Total Geral de Despesas (Custeio + Investimento) 0,00 0,00 0,00 970.355,35 970.355,35 0,00
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3.4 RELACAO DE BENS PERMANENTES ADQUIRIDOS NO PERIODO

XX Relatério Anual de Contas do 017/2024 (2024)

Tabela 05 - Relagéo de Bens Permanentes Adquiridos no Periodo

oo o Fornecedor Nota Fscal  Localizacho do Descrigéio do Bem Qtde  Valor Unitario Valor Total Justificativa para aquisicio
1 03/12/24 EBAZAR.COM.BR LTDA 38298112 ‘Smartphone Moto G04s 128gb grafite 4 RS 639,00 2.556,00 Contato das areas com contatos externos (Central de regulacao, fornecedores, parentes de pacientes...)
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
7
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
45629 38298112 4 639,00 256,00

3.5 RELACAO DE PAGAMENTOS DE SERVICOS DE TERCEIROS NO PERIODO
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XX© Relatério Anual de Prestagéo de Contas do Contrato de Gestdo n° 17/2024 (2024)

Tabela 06 - Relagdo de Pagamentos de Servicos de Terceiros no Periodo

Descricio do Servico m::::t::io Contratado Nota Fiscal Valor Justificativa para contratago
REFERENTE A SERVICO DE ASSESSORIA E NECESSIDADE DE ASSESSORIA DE COMUNICA( PARA CONVERSAR COM

1 Cncaca ° 1Y/11/24 - VIVER MAIS B R 3eees LR PROMO;T\O o UNIDADE COM A %gumclc? oIS
2 :Ao\gkpﬁrj’:ROCSSAMENTO DE ENXOVAL 11/11/24  QUALYBRASIL 370 R$ 2.931,51 NECESSIDADE DE LAVAGEM E PROCESSAMENTO DO ENXOVAL DA UNIDADE
3 LOCAGRO DE FIREWALL 11/11/24  ROCHA TEC I Rs 333,33 NECESSIDADE DE FIREWALL

P P NT
4 SISTEMA OPERACIONAL SMPEP 11/11/24  SMED 20241748 R$  9.385,00 2‘5%2%?’*3&;’%;”’* OPERACIONAL PARA CONTROLE DE PACIENTES E
5 LOCACEO DE FIREWALL 11/11/24  ROCHA TEC 46 R$ 500,00 NECESSIDADE DE FIREWALL
6 LOCACEO DE ESPAGCO NA NUVEM 11/11/24  ROCHA TEC 45 R$ 4.636,37 NECESSIDADE DE ARMAZENTAMENTO DE NUVEM
7 EXAMES TRABALHISTAS DE FUNCIONARIOS 06/12/24  CLINICA VIVER 177 R$ 17.961,20 NECESSIDADE DE REALlZACAO DE EXAMES TRABALHISTAS DE FUNCIONARIOS

FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO PARA NECESSIDADE DE FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO PARA PACIENTES,
8 LACENTES, ACOHPANANTES € 14/11/24 - ATLANTICA 187 RS 77.08L10 \coMPANAHNTES E FUNCIONARIOS . ' )
9 DIRECKO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE 11/11/24  EDIVAN SANTOS 1 R§  10.133,33 g;ﬁ:;ﬂx_‘?fviﬁ[;olﬂﬂm';ﬁ;@o DE UMA PESSOAL QUALIFICADA PARA A DIRECAOA
10 RATEIO COORPORATIVO - 53 GesTAO SRS 3004216 poLISDAOE 'E’:V‘}ggzsfgjmgkiﬁssgs‘* EMPRESA PARA REALIZAR E
11 RATEIO COORPORATIVO - 53 GesTAO SR 4605339 NEoLSSDADE g:v’;égzsfgsm]s[’ﬁkfgs o EMPRESA PARA REALIZAR £
12 COMUNICA(;AO VISUAL E BANNERS 11/11/24 GROOVE COMUNICACAO 16 R$ 11.452,18 NECESSIDADE DE ALTERACAO DOS LAYOUTS DA TROCA DE GESTAO
13 CONFECCAO DE CRACHAS 11/11/24  MARCIO REBOUCAS SANTOS 19 R$ 2.350,00 NECESSIDADE DE CONFEC(;AO PARA IDENTIFICAC;O DE FUNCIONARIOS
14 MEDICO CLINICO 12/11/24  AUINE PASSOS 19 Rs 550,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
15 MEDICO CLINICO 12/11/24  ANA CAROLINA 22 R§  3.300,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
16 MEDICO CLINICO 12/11/24 ANNA MED 9  R§  3.500,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
17 MEDICO DIARISTA 12/11/24  ANNA MED 93 R 700,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
18 MEDICO CLINICO 12/11/24  BLG SERVICOS 42 R§ 890000 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
19 MEDICO CLINICO 12/11/24  BORGES E LEAL 52 R$  2.300,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
20 MEDICO CLINICO 12/11/24  CLYN SERVICOS 1691 R$ 3.378,60 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
21 MEDICO DIARISTA 12/11/24  CMWVT MED 164 R$ 6.796,90 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
22 MEDICO CLINICO 12/11/24 DR VICTOR BERTANI 19 R$ 1.200,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
23 MEDICO CLINICO 12/11/24  ESILVA SERVICOS 26 R$  7.60L,85 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
24 MEDICO CLINICO 12/11/24  FGR SERVICOS 480 R$ 3.378,60 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
25 MEDICO CLINICO 12/11/24  GDL SERVICOS 31 R$ 1.200,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
26 MEDICO CLINICO 12/11/24  CLINICA MEDICA 4 R$ 1.100,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
27 MEDICO CLINICO 12/11/24 DM MED 127 R$ 1.126,20 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
28 MEDICO DIARISTA 12/11/24 DM MED 128 R$ 750,80 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
29 MEDICO CLINICO 12/11/24 LM SAUDE 26 R$ 1.200,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
30 MEDICO CLINICO 12/11/24  LUALTMED 104 R$ 1.032,35 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
31 MEDICO CLINICO 12/11/24  LEF MED 131 R$ 3.122,90 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
32 MEDICO CLINICO 12/11/24  LUCIANA MOURA 12 R$ 5.600,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
33 MEDICO CLINICO 12/11/24 M AM SERVICOS 13 R$ 3.300,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
34 MEDICO CLINICO 12/11/24  MS SANTANA 50 R$ 2.064,70 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
35 MEDICO DIARISTA 12/11/24  MS SANTANA 51 R$ 656,95 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
36 MEDICO PEDIATRA 12/11/24  MAGALHAES CARVALHO 1 R$ 2.250,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
37 MEDICO CLINICO 12/11/24  MAGALHAES CARVALHO 2 R$ 2.300,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
38 MEDICO CLINICO 12/11/24 MK TAVARES 65 R$ 1.126,20 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
39 MEDICO DIARISTA 12/11/24 MK TAVARES 66 R$ 1.313,90 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
40 MEDICO CLINICO 12/11/24  NATHALIE SILVA 20241 R$ 3.600,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
41 MEDICO CLINICO 12/11/24  REBECA CARVALHO 35 R$ 2.200,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
42 MEDICO CLINICO 12/11/24  REINAN DO CARMO 202411 R$ 6.800,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
43 MEDICO CLINICO 12/11/24  RICARDO AMARAL 12 R$ 1.200,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
44 MEDICO CLINICO 12/11/24  SP SERVICOS 103 R$ 5.500,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
45 MEDICO CLINICO 12/11/24  VINICIUS RAMOS 14 R$ 1.100,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
46 MEDICO CLINICO 12/11/24 CAROCHA 38 R$ 3.190,90 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
47 MEDICO CLINICO 12/11/24  LAIS CRISTINA 28 R$ 5.255,60 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
48 MEDICO DIARISTA 12/11/24  MED PASSOS 45 R$ 1.501,60 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
49 DIRECEO MEDICA 12/11/24  CAATINGA SERVICOS 68 R$ 8.915,75 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
50 MEDICO CLINICO 12/11/24  KIPPER SERVICOS 25 R$ 3.950,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
51 MEDICO CLINICO 12/11/24  MARIA EMILIA 25 R$ 6.663,35 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
52 MEDICO DIARISTA 12/11/24 CAROCHA 39 R$ 1.313,90 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
53 MEDICO CLINICO 12/11/24  PHMED SERVICOS 47 R$ 6.287,95 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
54 EXAMES ULTRASSOM 12/11/24  FERREIRA BRANDAO 1266 R$ 13.359,73 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
55 MEDICO PEDIATRA 12/11/24  BEATRIZ SACRAMENTO 20 R$ 1.100,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
56 MEDICO PEDIATRA 12/11/24  FSOUZA SERVICOS 10 R$ 3.400,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
57 MEDICO PEDIATRA 12/11/24 G MARTINEZ 31 R$ 1.126,20 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
58 MEDICO PEDIATRA 12/11/24  LDAS SERVIGOS 47 R$ 4.223,25 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
59 MEDICO PEDIATRA 12/11/24  LEHMANN SAUDE 159 R$ 9.197,30 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
60 MEDICO PEDIATRA 12/11/24  PARTIASSIST 1229 R$ 9.478,85 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
61 MEDICO PEDIATRA 12/11/24  RSM ABE 109 R$ 8.821,90 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
62 MEDICO PEDIATRA 12/11/24 M GLDA COSTA 8 R$ 1.100,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
63 MEDICO ORTOPEDISTA 12/11/24  ALT MED 120 R$ 5.235,45 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
64 MEDICO ORTOPEDISTA 12/11/24  DIAS MED 637 R$ 5.537,15 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
65 MEDICO ORTOPEDISTA 12/11/24  DOHM CLINICA 96 R$ 7.500,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
66 MEDICO ORTOPEDISTA 12/11/24  KS GALO 67 R$ 9.197,30 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
67 MEDICO ORTOPEDISTA 12/11/24 L MED 411 R$ 4.129,40 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
68 MEDICO ORTOPEDISTA 12/11/24  RAFAEL PEDROSA 19 R$ 3.000,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
69 MEDICO ORTOPEDISTA 12/11/24 RSM AAO 241 R$ 5.255,60 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
70 MEDICO ORTOPEDISTA 12/11/24  CS SIMAS 49 R$ 2.721,65 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
71 MEDICO CIRURGIAQ 12/11/24  ARAUIJO E CASTRO 202422 R$ 1.400,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
72 MEDICO CIRURGIAQ 12/11/24  MARIANA CAFEZEIRO 13 R$ 1.200,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
73 MEDICO CIRURGIAO 12/11/24  NSP SERVICOS 13 R$ 3.000,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
74 MEDICO CIRURGIAQ 12/11/24  TDJI MED 216 R$ 2.815,50 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
75 MEDICO CIRURGIAO 12/11/24  MALM SERVICOS 75 R$ 2.627,80 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
76 MEDICO CIRURGIAQ 12/11/24  MTISERVICOS 51 R$ 8.774,98 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
77 MEDICO CIRURGIAQ 12/11/24  CAATINGA SERVICOS 67 R$ 9.197,30 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
78 MEDICO CIRURGIAO 12/11/24  DRA LAYRA 112 R$ 7.100,00 NECESSIDADE DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CONTRATADA
NECESSIDADE DE SISTEMA OPERACIONAL PARA CONTROLE DE PACIENTES E

79 SISTEMA OPERACIONAL SMPEP 11/11/24  SMED 20241718 R$ 5.943,83 ESTOQUE DA UNIDADE
80  LOCAGAO DE FIREWALL 11/11/24  ROCHA TEC I Rs 333,33 NECESSIDADE DE FIREWALL
81 gg]’::IEC(;C:SR[AEACSNM[g::;ACAO VISUAL 11/11/24  MARCIO REBOUCAS SANTOS 11 R$ 3.530,00 NECESSIDADE DE ALTERACAO DOS LAYOUTS DA TROCA DE GESTAO
82 SSI’\:JFAESECAO DE CARIMBOS PARA A 11/11/24  GABRIEL CARIMBOS 337 R$ 343,00 NECESSIDADE DE TROCA DOS CARIMBOS DA UNIDADE, POR TROCA DE GESTAO
83 MANUAIS DE INTEGRAC;O 11/11/24  RICARDO PEREIRA 618 R$ 3.600,00 NECESSIDADE DE ALTERACAO DOS LAYOUTS DA TROCA DE GESTAO
8
85
86
87

R$ 487.504,75
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3.6 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

As despesas apresentadas no periodo apresentado de 12 de novembro até 31 de
dezembro cumpriram rigorosamente o plano de trabalho, parte integrante do Contrato de
gestdo, sendo destinados para o pleno funcionamento da unidade, com o pagamento de
salarios, encargos e beneficios, abastecimento da unidade, compra de materiais
hospitalares, medicamentos, material de expediente, material de manutencao,
descartaveis, dentre outros, bem como a contratagdo de servicos de engenharia clinica,
manutencdo predial, comunicacdo visual, seguro de carros e imoéveis, além de outras
despesas que estavam previstas no periodo. Todas as despesas foram essenciais para o
pleno funcionamento da unidade, e a gestdo financeira manteve dentro do previsto, sem
ocorréncias de gastos ndo planejados.

No periodo em questao, conforme clausula sétima, paragrafo primeiro do contrato,
estava previsto o pagamento da 12 e 22 parcela de custeio, porém, ndo ocorreu por parte
da SESAB. Apesar do atraso no recebimento da receita prevista de dezembro, a unidade
manteve seu funcionamento regular, cumprindo com todas as obrigacdes planejadas. A
gestdo financeira eficiente permitiu que a unidade operasse sem intercorréncias,

demonstrando solidez e capacidade de adaptacao.

3.7 BALANCO PATRIMONIAL

Conforme é estabelecido no Manual do PEOS que as Demonstra¢des Financeiras
decorrentes do contrato de gestdo deverdo ser publicadas anualmente no Diario Oficial do
Estado (DOE), "até 30 de abril do exercicio subsequente, as demonstragoes financeiras
decorrentes do contrato de gestdo, elaboradas em conformidade com os principios
fundamentais da Contabilidade e com o relatério de execucao do contrato”.

A apresentacao da publicacdo das Demonstragdes Financeiras relacionadas ao

contrato de gestdo podera ser realizada até o prazo estabelecido no Manual, ou seja, até 30
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de abril de 2025.
3.8 DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

Conforme ¢ estabelecido no Manual do PEOS que as Demonstracdes Financeiras
decorrentes do contrato de gestdo deverdo ser publicadas anualmente no Diario Oficial do
Estado (DOE), "até 30 de abril do exercicio subsequente, as demonstragdes financeiras
decorrentes do contrato de gestdo, elaboradas em conformidade com os principios
fundamentais da Contabilidade e com o relatério de execucao do contrato”.

A apresentacdo da publicacdo das Demonstragdes Financeiras relacionadas ao
contrato de gestdo podera ser realizada até o prazo estabelecido no Manual, ou seja, até 30

de abril de 2025.
3.9 DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Conforme é estabelecido no Manual do PEOS que as Demonstrag¢des Financeiras
decorrentes do contrato de gestdo deverdo ser publicadas anualmente no Diario Oficial do
Estado (DOE), "até 30 de abril do exercicio subsequente, as demonstragdes financeiras
decorrentes do contrato de gestdo, elaboradas em conformidade com os principios
fundamentais da Contabilidade e com o relatério de execucio do contrato”.

A apresentacdo da publicagdo das Demonstracdes Financeiras relacionadas ao
contrato de gestdo podera ser realizada até o prazo estabelecido no Manual, ou seja, até 30

de abril de 2025.
4. PESQUISA DE SATISFACAO DOS USUARIOS

Em anexo a esse documento apresentamos os relatérios mensal da pesquisa de

satisfacdo da unidade nos meses de novembro e dezembro.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto acima e em um cenario critico, com escala médica deficitaria em
Ortopedia, com metas qualitativas desafiadoras, além de um historico de superlotacdo e
alta complexidade da unidade, a atuacdo da S3 Gestdo em Saude tem sido pautada pelo
compromisso com a qualidade e a melhoria continua dos servicos prestados a populagao

de Feira de Santana/BA e regiao.

Para reverter a situacdo encontrada, foram adotadas estratégias para o
preenchimento das escalas médicas, conseguindo suprir praticamente todas as
especialidades. Sendo a especialidade de Ortopedia a mais desafiadora, a qual, os médicos
pleiteiam a equiparacdo de valores praticados por institui¢des vizinhas, como o Hospital
Geral Clériston Andrade e o Hospital Estadual da Crianca, que oferecem remuneracdes
significativamente superiores pelos plantdes de 12 horas, memo esta sendo uma UPA,
apesar disso ajustamos o valor dos plantdes de Ortopedia em mais de 15% em relacdo a
proposta original de trabalho e ao valor praticado pela antiga gestora do contrato, sendo

esse um esforgo para tornar as condigdes mais atrativas aos profissionais da area.

No que concerne as metas contratuais, a implementacdo das metas qualitativas
trouxe um desafio adicional, diante da superlotacdo diaria da unidade. Para o avango, o
fortalecimento da articulagdo com a Central Estadual de Regulacdo, visando um giro de
leitos mais efetivo e, consequentemente, um atendimento mais agil e humanizado. Como
parte do nosso compromisso com a melhoria continua e a otimizacao do fluxo assistencial,
realizamos a implantacdo do Fast Track, uma estratégia baseada nas diretrizes do Projeto
Lean nas Emergéncias, do Ministério da Saude, que visa reduzir a superlotagdo e otimizar
o atendimento em unidades de urgéncia e emergéncia. Esse modelo de fluxo permite que
pacientes classificados como verde (pouco urgente) sejam atendidos com maior rapidez,

reduzindo o tempo de espera e evitando a sobrecarga da equipe assistencial.

Pagina 17 de 21

www.s3saude.orgbr Y I
@ 71) 4105-1335  contato@s3s: C




SUS ‘ UPAZM] GOVﬁRNO DO ESTﬁ

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO SECRETARIA DA SAUDE

GESTAO EM SAUDE

Consoante ao determinado na Lei 8.080/1990 - Lei de Cria¢do do SUS, "A saude é
direito de todos e dever do Estado”, com isso a implementacdo do Fast Track tem
proporcionado ganhos expressivos na eficiéncia do atendimento, tais como a garantia da
saude diante a populagdo direcionada. Outro ponto a ser destacado é a concentragdo dos
esforcos nos casos de maior gravidade, sem comprometer a assisténcia aos pacientes de
menor risco. Além de agilizar o atendimento e minimizar o tempo de permanéncia na
unidade, essa estratégia melhora a experiéncia do paciente, proporcionando mais
conforto, seguranca e previsibilidade no cuidado prestado. Dessa forma, alinhamos nossa
atuacdo as melhores praticas recomendadas pelo Ministério da Satde, reforcando nosso

compromisso com a exceléncia no atendimento e a humanizacio da assisténcia.

Além disso, temos a perspectiva de implantar o Huddle, uma estratégia
amplamente utilizada no Brasil e no mundo para aprimorar a comunicacdo e a
coordenagdo entre as equipes assistenciais. Inspirado nas metodologias de gestdo agil e
amplamente adotado em hospitais de exceléncia, como os do Institute for Healthcare
Improvement (IHI) e o Projeto Lean nas Emergéncias, do Ministério da Satde, o Huddle
consiste em reunides curtas e objetivas realizadas ao longo do plantdo para alinhamento
estratégico, definicio de prioridades e otimizacdo do fluxo de trabalho. Essa pratica
fortalece a integracdo entre os profissionais, reduz falhas na comunica¢do e melhora a
capacidade de resposta da equipe diante das demandas assistenciais, permitindo uma
atuacdo mais coordenada e eficiente. Além disso, ao promover um ambiente de troca
rapida de informacdes e tomada de decisdo agil, o Huddle impacta diretamente a
qualidade da assisténcia prestada, contribuindo para a reducdo de riscos, a melhoria na

segurancga do paciente e o aumento da eficiéncia operacional da unidade.

Outro projeto essencial que serd implementado é o Programa de Capacidade Plena
(PCP), uma metodologia baseada nas diretrizes do Projeto Lean nas Emergéncias, do
Ministério da Saude, e em praticas internacionais de gestdo hospitalar voltadas para a

reducdo da superlotacdo e otimizacdo dos recursos assistenciais. O PCP tem como
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principal objetivo garantir o uso eficiente de todos os recursos disponiveis na unidade,
reduzindo gargalos operacionais, melhorando a gestdo de leitos e agilizando o fluxo de
pacientes. A metodologia permite que a equipe identifique rapidamente barreiras que
retardam as internacdes e as altas hospitalares, promovendo intervencdes estratégicas

para minimizar o tempo de permanéncia dos pacientes na unidade.

Além disso, a implementacdo do PCP fortalece a articulagdo entre os diferentes
setores assistenciais, melhorando a comunica¢do entre equipes e permitindo um fluxo
mais dinamico e seguro. Como resultado, essa iniciativa impacta positivamente toda a rede
de atendimento, reduzindo tempos de espera, evitando a permanéncia prolongada
desnecessaria e promovendo uma gestdo mais eficiente da capacidade instalada,

contribuindo para um atendimento mais agil, humanizado e resolutivo.

Com base no principio constitucional e na Lei Organica da Saide (Lei n®
8.080/1990), que regulamenta o funcionamento do Sistema Unico de Satde (SUS) e
assegura a integralidade da assisténcia, seguimos firmes no propdésito de garantir um
atendimento digno, agil e resolutivo para cada pessoa que busca nossa unidade. Nosso
compromisso com Feira de Santana e regido é inegociavel, e trabalhamos incansavelmente
para oferecer um servico de exceléncia, respeitando as necessidades da populacdo e
enfrentando os desafios com responsabilidade, profissionalismo e compromisso com a
saude publica. Estamos construindo uma unidade mais eficiente, humanizada e preparada
para atender a todos com qualidade, respeito e compromisso com a vida que alinhados a
nossa missao de servir a sociedade com humanizacdo, na sadide, educacio e assisténcia
social - seguimos firmes no propdsito de aprimorar cada processo assistencial, garantindo

que a saude publica chegue a quem mais precisa, da melhor maneira possivel.

O trabalho da S3 Gestdo em Saude é guiado pelos valores fundamentais da
humanizacdo, transparéncia, proatividade, melhoria continua, conduta ética e eficiéncia

profissional. Nesse sentido, a ado¢do de praticas baseadas na Politica Nacional de
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Humanizacao (PNH), que visa fortalecer o acolhimento, a escuta qualificada e o respeito ao
protagonismo dos usudrios e profissionais, promovendo um ambiente de atendimento

mais digno e acolhedor.

Além disso, a gestdo estd comprometida com as diretrizes do Protocolo de
Seguranca do Paciente, garantindo que cada acdo realizada na unidade seja pautada em
boas praticas assistenciais, prevencdo de riscos e melhoria continua dos processos de
cuidado. Seguiremos avang¢ando, inovando e fortalecendo nossas estratégias para oferecer
um servico de saude cada vez mais seguro, eficiente e humanizado, sempre com foco na

qualidade e no bem-estar da populagao.

6. COMPROVANTES DE REGULARIDADE TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA E FISCAL

Documentos apresentados em anexo a esse relatorio.
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7. DECLARACAO DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS

7.1 DECLARACAO DOS DIRIGENTES

Declaro, para os devidos fins, a veracidade das informacdes contidas neste Relatério Anual
de Prestacdo de Contas, referente ao ano de 2024, do Contrato de Gestdo n® 017/2024,
celebrado entre a Secretaria de Satde do Estado da Bahia - SESAB e a ASSOCIACAO DE
PROTEGCAO A MATERNIDADE E INFANCIA DE UBAIRA - S3 GESTAO EM SAUDE.

Salvador, 02 de fevereiro de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b EDIVAN SANTOS CELESTINO
g Data: 05/02/2025 09:29:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Edivan Celestino

Diretor Administrativo - UPA 24H Feira de Santana

YURGAN TARGE Assinado de forma digital
por YURGAN TARGE

PASSOS PASSOS

SANTANA:004256 SANTANA:00425649563
Dados: 2025.02.05

49563 14:40:06 -03'00'

Yurgan Targe Passos Santana

Diretor Presidente — S3 Gestio
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RELATORIO MENSAL DA PESQUISA DE SATISFACAO
DEZEMBRO/2024

1. INTRODUCAO

Este relatério apresenta os resultados da Pesquisa de Satisfacido da UPA 24h Feira de
Santana, realizada em 12/2024. Para chegar aos resultados apresentados a seguir, os
pacientes e/ou acompanhantes respondendo o questiondrio-padrio adotado. E importante
ressaltar que a unidade conta com o apoio de profissional administrativo para realizar as
pesquisas diretamente aos pacientes atendidos na demanda da emergéncia e internamento,
este possui uma meta aplicada diariamente (dias Uteis), com o intuito de atingir a meta
estabelecida de 5% do total de pacientes atendidos, tomando como base a margem de erro
5% e confiabilidade 95%.

Quanto as metas estabelecidas, destaca-se que o quantitativo de pesquisas aplicadas devera
corresponder a 5% do total de pacientes atendidos na unidade e que passaram pela
Classificacdo de Risco. No que se refere a meta de satisfacdo, esta é equivalente a 80% no
somatdrio dos seguintes indices: satisfeito e muito satisfeito. Salientando que as aplicacdes
das medidas tratativas sdo realizadas quando algum indicador ndo atinge a meta
estabelecida.

A satisfacdo do paciente é um importante indicador da qualidade dos servicos prestados, e
o continuo esforco para ouvir e atender as necessidades dos pacientes pode contribuir para
aprimorar ainda mais os servigos da UPA.

Sobre a divulgacdao, mensalmente os resultados da pesquisa de satisfacdo sdo divulgados em
mural e acompanhados por meio de indicadores do sistema da Qualidade, bem como
sinalizado em reunido dos lideres.

2. TOTAL DE PESQUISAS REALIZADAS

O Gréfico 01 ilustra o total de pesquisas realizadas junto aos pacientes/acompanhantes
atendidos na UPA 24h Feira de Santana. No més de Dezembro de 2024, o numero de
pesquisas de satisfacdo aplicadas alcancou a meta estabelecida em 5,58%, apresentando
elevacdo do indice em comparacdo ao més anterior. Essa elevacdo se justifica pela acdo
corretiva promovida pelo gestor administrativo, bem como acompanhamento semanal do
guantitativo de pesquisas aplicadas.

Ainda sobre as pesquisas aplicadas, é importante ressaltar que a distribuicdo dos pacientes
de acordo com o atendimento e as caracteristicas dos usudrios pesquisados, como
classificagao do pesquisado, sdao informagdes relevantes para entender melhor o perfil dos
atendidos e identificar possiveis areas de melhoria no atendimento. Para tanto, seguem
detalhamento dos resultados coletados:

Detalhamento dos participantes da pesquisa:
Pacientes: 23,23% dos questionados
Acompanhantes: 76,77% dos questionados

\A/WWSSSaude org br m “ .
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Divisao dos pacientes de acordo com o atendimento:
Pacientes internados nas enfermarias: 18,58% dos questionados
Pacientes em observacdo/atendimento somente na emergéncia: 81,42% dos questionados

GRAFICO 01: Total de Pesquisas de Satisfagdo Realizadas aos usudrios da Emergéncia —
2024

O Total de Atendimento M Total de Pesquisas @ Em percentual %
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3. MEDIA GERAL DE SATISFACAO DO USUARIO

O grafico 02 demonstra a média geral da satisfacdo dos usudrios no que se refere as
pesquisas aplicadas aos pacientes/acompanhantes atendidos na unidade. Observa-se que
no més de Dezembro de 2024, a meta de satisfacdo estabelecida em 80% foi alcancada,
apresentando uma média geral de 90%. Em comparagdo com o més anterior, houve uma
reducdo de 1% na média geral. Apesar disso, é importante ressaltar que, mesmo atingindo a
meta estabelecida, a gestdo administrativa, sugeriu um acompanhamento semanal do indice
de satisfacdo dos usudrios, e esses resultados serdo discutidos em reunides regulares com
os lideres da assisténcia. Este processo visa identificar areas de melhoria e garantir que as
necessidades dos usudrios sejam sempre atendidas da melhor forma possivel.

GRAFICO 02: Média Geral da Satisfagdo do Usuario da Emergéncia — 2024
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4. SATISFACAO DAS EQUIPES E SERVICOS

Com base nas informacdes fornecidas (Grafico 03), observa-se que, em Dezembro de 2024,
as equipes da Recepcdo, Servico Social, Portaria e Motorista obtiveram uma pequena
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melhoria nas pesquisas, as demais equipes e servigos avaliados apresentaram um redugao
em comparagao ao més anterior, entretanto, a meta de 80% foi atingida.

Ainda como melhoria, ressaltamos a adi¢do ao formulario de satisfagao caracteristicas como
sexo, idade e setor de atendimento a fim de obter mais informagdées no intuito de melhorar
a qualidade de atendimento.

GRAFICO 03: Satisfagdo dos Pacientes Externos por Equipes e Servigos — 2024
m Nov 1 Dez
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6. PLANO DE ACAO CONTINUO

e Atingimento da meta de pesquisas aplicadas:
Intensificar o quantitativo de pesquisas aplicadas.
e N3o atingimento da meta de satisfacdo:

Apresentar os indices aos lideres em reunido, alertando sobre a necessidade de medida
tratativa, bem como acompanhamento dos proximos indices.

Responsavel: Sandorleia Santa Barbara.
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RELATORIO MENSAL DA PESQUISA DE SATISFACAO
NOVEMBRO/2024

1. INTRODUCAO

Este relatério apresenta os resultados da Pesquisa de Satisfacido da UPA 24h Feira de
Santana, realizada em 11/2024. Para chegar aos resultados apresentados a seguir, os
pacientes e/ou acompanhantes respondendo o questionario-padrdo adotado. Esta pesquisa
possui uma meta aplicada diariamente (dias uteis), com o intuito de atingir a meta
estabelecida de 5% do total de pacientes atendidos, tomando como base a margem de erro
5% e confiabilidade 95%.

Quanto as metas estabelecidas, destaca-se que o quantitativo de pesquisas aplicadas devera
corresponder a 5% do total de pacientes atendidos na unidade e que passaram pela
Classificacdo de Risco. No que se refere a meta de satisfacdo, esta é equivalente a 80% no
somatdrio dos seguintes indices: satisfeito e muito satisfeito. Salientando que as aplicacdes
das medidas tratativas sdo realizadas quando algum indicador ndo atinge a meta
estabelecida.

A satisfacdo do paciente é um importante indicador da qualidade dos servicos prestados, e
o continuo esforco para ouvir e atender as necessidades dos pacientes pode contribuir para
aprimorar ainda mais os servigos da UPA.

Sobre a divulgacdao, mensalmente os resultados da pesquisa de satisfacdo sdo divulgados em
mural e acompanhados por meio de indicadores do sistema da Qualidade, bem como
sinalizado em reunido dos lideres.

2. TOTAL DE PESQUISAS REALIZADAS

O Gréfico 01 ilustra o total de pesquisas realizadas junto aos pacientes/acompanhantes
atendidos na UPA 24h Feira de Santana. No més de Novembro de 2024, o numero de
pesquisas de satisfacdo aplicadas alcangou a meta estabelecida em 5,12%.

Ainda sobre as pesquisas aplicadas, é importante ressaltar que a distribuicdo dos pacientes
de acordo com o atendimento e as caracteristicas dos usudrios pesquisados, como
classificagdo do pesquisado, sdao informagdes relevantes para entender melhor o perfil dos
atendidos e identificar possiveis areas de melhoria no atendimento. Para tanto, seguem
detalhamento dos resultados coletados:

Detalhamento dos participantes da pesquisa:
Pacientes: 17,47% dos questionados
Acompanhantes: 82,53% dos questionados

Divisao dos pacientes de acordo com o atendimento:
Pacientes internados nas enfermarias: 15,76% dos questionados
Pacientes em observacdo/atendimento somente na emergéncia: 84,24% dos questionados
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GRAFICO 01: Total de Pesquisas de Satisfagdo Realizadas aos usudrios da Emergéncia —
2024
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3. MEDIA GERAL DE SATISFACAO DO USUARIO

O grafico 02 demonstra a média geral da satisfacdo dos usudrios no que se refere as
pesquisas aplicadas aos pacientes/acompanhantes atendidos na unidade. Observa-se que
no més de Novembro de 2024, a meta de satisfacdo estabelecida em 80% foi alcancada,
apresentando uma média geral de 91%. E importante ressaltar que, mesmo atingindo a meta
estabelecida, a gestdo administrativa, sugeriu um acompanhamento semanal do indice de
satisfacdo dos usuarios, e esses resultados serdo discutidos em reuniGes regulares com os
lideres da assisténcia. Este processo visa identificar areas de melhoria e garantir que as
necessidades dos usuarios sejam sempre atendidas da melhor forma possivel.

GRAFICO 02: Média Geral da Satisfagio do Usuario da Emergéncia — 2024
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4. SATISFACAO DAS EQUIPES E SERVICOS

Com base nas informacgdes fornecidas (Grafico 03), observa-se que, em Novembro 2024, as
equipes ultrapassaram a meta estabelicida de 80%. Como foi o primeiro més de implantacdo
essas serdo utilizadas como parametro para os proximos meses.

GRAFICO 03: Satisfagdo dos Pacientes Externos por Equipes e Servigos — 2024

WWWS3saUd€ org br m ﬂ .

@ 335  contato@s3saude.com.br




GOVERNO DO ESTADO

. ’ﬂx
3
SUS A |
‘ UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO SECRETARIA DA SAUDE

GESTAO EM SAUDE

m Nov Dez

89% 88% 90% 92% 94% 92% 91% 92% 90% 92% 91% 91% 83%
Jllllllllllll

Q7 & e e B e
Q) N o} - ) 2 < . o X L 2 >
C S <& X2 K\ Q O \0 & o o XS
¥ (\(bcj &Qp\ <& r_;é q o{@ é\‘)& Q’bb & > \§& \;50 Q’bé(\ \50

6. PLANO DE ACAO CONTINUO

e Atingimento da meta de pesquisas aplicadas:
Intensificar o quantitativo de pesquisas aplicadas.
¢ Nao atingimento da meta de satisfagao:

Apresentar os indices aos lideres em reunido, alertando sobre a necessidade de medida
tratativa, bem como acompanhamento dos proximos indices.

Responsavel: Sandorleia Santa Barbara.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA
CNPJ: 14.284.483/0001-08

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:16:41 do dia 18/11/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/05/2025.

Cddigo de controle da certidao: AD43.79A0.E80D.0C3D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 30/12/2024 11:36
% ! SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddo N°: 20245613790

RAZAO SOCIAL

ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFAN(

INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ

071.754.432 - BAIXADO 14.284.483/0001-08

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 30/12/2024, conforme Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/
OU VIA INTERNET, NO ENDERECO http://www.sefaz.ba.gov.br

Vaélida com a apresentagéo conjunta do cartdo original de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
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MUNICIPIO DE UBAIRA

FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
Data Impressao: 08/01/2025

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
N° 00000004/2025
Emissdo: 08/01/2025
Validade: 08/04/2025

ASSOC.DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA
CGA: 000.000.298/001-97

CNPJ: 14.284.483/0001-08

CNAE: 8610-1/02

RUA ANTONIO TEIXEIRA DELLA CELLA(ANT.R HOSPITAL),S/N

CENTRO
45310-000 - UBAIRA - BA

CERTIDAO CONJUNTA DE DEBITOS TRIBUTARIOS E MOBILIARIOS.

EM CUMPRIMENTO AO DESPACHO EXARADO EM PETIGAO PROTOCOLADA NESTE ORGAO E,
RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE INSCREVER E COBRAR DIVIDAS QUE
VENHAM A SER APURADAS, CERTIFICO, PARA OS DEVIDOS FINS DE DIREITO, QUE, MANDANDO REVER
0OS REGISTROS DA DIVIDA ATIVA INSCRITA NESTA REPARTICAO, VERIFICOU-SE A INEXISTENCIA DE
DEBITOS RELATIVOS A INSCRIGAO ACIMA, E PARA CONSTAR, DETERMINEI QUE FOSSE EXTRAIDA ESTA
CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS.

OBS:QUALQUER RASURA OU EMENDA TORNARA NULO ESTE DOCUMENTO.

Verifique a autenticidade em:

www.ubaira.ba.gov.br

Servigos Tributarios.

Cminecnar NI DENININ
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO POSI Tl VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS
COM EFElI TO DE NEGATI VA

None: ASSOCI ACAO DE PROTECAO A MATERNI DADE E | NFANCI A UBAI RA
(MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 14.284.483/0001-08

Certidédo n°: 89490562/ 2024

Expedi ¢cdo: 30/12/2024, as 11:39:17

Val i dade: 28/06/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que ASSOCI ACAO DE PROTECAO A MATERNI DADE E | NFANCI A UBAI RA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 14.284.483/0001-08
CONSTA do Banco Naci onal de Devedores Trabal histas em face do
i nadi npl emento de obrigacdes estabel ecidas no(s) processo(s)
abai xo, com débito garantido ou exigibilidade suspensa:
0000682-21. 2022. 5. 05.0033 - TRT 05% Regido * (33% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

* Débito garantido por depésito, bloqueio de nunerario ou penhora
de bens suficientes.

Total de processos: 1

Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéao
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CGEIT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabal histas, com os nesnps efeitos
da negativa (art. 642-A, 8 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabal ho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddao no Banco Naci onal de Devedores
Trabal hi stas, cujos débitos estejam com exigi bilidade suspensa ou
garanti dos por depdsito, bloqueio de nunerario, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de enpresa, a
sua recuperacdo judicial, de acordo coma Lei 11.101/2005.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



Ministério da Saude
Secretaria de Atencdo Especializada a Saude
Departamento de Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social em Saude

DECLARACAO

Processo n2 25000.197419/2024-81

Interessado: Associacdo de Protecdo a Maternidade e Infancia Ubaira

Interessado: Associagdo de Protecdo a Maternidade e Infancia Ubaira — S3 Gestdo em Satude
CNPJ n°® 14.284.483/0001-08

Rua Antonio Teixeira Della Cella, s/n® — Bairro: Centro.

CEP: 45.310-000 — Ubaira / BA.

Em atencdo a solicitagdo contida no e-mail, de 27/12/2024, SEI n° - 25000.165688/2021-36,
acerca do andamento do requerimento de concessdo/renovacao de Certificagdo de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social — CEBAS — relativo a Associagdo de Protecdo a Maternidade e Infancia Ubaira — S3
Gestao em Saude, inscrita no CNPJ n° 14.284.483/0001-08, temos a informar que consultando o Sistema de
Certificacdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social — SISCEBAS, verificamos que a aludida
Entidade teve o seu Certificado deferido (SEI n° 25000.165688/2021-36) conforme Portaria SAES/MS n°
616, de 16/09/2022, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) em 20/09/2022, com validade de
12/12/2021 a 11/12/2024.

Assim, em cumprimento ao que dispde o § 1° do artigo 37, da Lei Complementar n® 187, de

17/12/2021, na qual prevé que “§ 1° Serd considerado tempestivo o requerimento de renovagio da
certificagdo protocolado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta) dias que antecedem a data final de

validade da certificagdo” informamos que a entidade protocolou em 19/02/2024, tempestivamente, o seu

requerimento de renovagdo, conforme SEI n°® 25000.021376/2024-64, o qual se encontra pendente de
julgamento.

Até a presente data o processo com o pedido de renovagdo ndo foi concluido, estando a
Entidade alcancada pelo disposto no §2°, do artigo 37, da Lei Complementar n°® 187/2021, ao estabelecer que

“§ 2% A certificacio da entidade permanece vilida até a data da decisdo administrativa definitiva sobre o
requerimento de renovagdo tempestivamente apresentado” .

E importante frisar, que a Receita Federal do Brasil, por meio da Instru¢io Normativa RFB n°
2.110, de 17/10/2022, que dispoe, em seu artigo 188:

“Art. 188. Observado o disposto nos arts. 186 e 187, o direito a imunidade podera ser exercido pela
entidade beneficente de assisténcia social a partir do cumprimento dos requisitos previstos na
legislacdo especifica, independentemente de requerimento a RFB. (Lei n® 12.101, de2009, art. 31; e
STF, ADI n2 4.480/DF, de 2020)



§ 1° A imunidade das contribui¢des sociais previdencidrias usufruida pela entidade € extensiva as
suas dependéncias e estabelecimentos, e as obras de construgéo civil, quando por ela executadas e
destinadas a uso proprio.

§ 22 A imunidade de que trata este artigo ndo abrange empresa ou entidade com personalidade

juridica prépria e mantida por entidade imune. (Lei n® 12.101, de 2009, art. 30; Lei Complementar n®
187, de 2021, art. 49)”

Isto posto, sdo estas as informagdes que nos cabe apresentar, ressaltando que para acompanhar
o andamento do processo e para maiores esclarecimentos em relagdo a Certificacio de Entidades

Beneficentes de Assisténcia Social em Saude, sugerimos acessar http://siscebas.saude.gov.br/siscebas/ link:

“para acessar a visualiza¢do publica clique aqui”, pasta “documentos vinculados a esta entidade” e
selecionar o protocolo SEI correspondente.

Para confirmar essas informagdes, sugerimos ligar para (61) 3315-6107 ou (61) 3315-7966.

ADRIANA LUSTOSA ELOI VIEIRA

Diretora

Documento assinado eletronicamente por Adriana Lustosa Eloi Vieira, Diretor(a) do Departamento
de Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social em Satide, em 31/12/2024, as
12:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢, do art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.
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+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

a3 http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
T 0045299846 e o c6digo CRC 57172FE8.

Referéncia: Processo n2 25000.197419/2024-81 SEI n2 0045299846
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http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 14.284.483/0001-08
Razao Social: ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA
Endereco: R ANTONIO TEIXEIRA DELLA CELLA SN/ CENTRO / UBAIRA / BA / 45310-000

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuicées efou encargos devidos, decorrentes das obrigagoes
com o FGTS.

Validade:27/01/2025 a 25/02/2025

Certificacao Numero: 2025012716090182315901

Informacao obtida em 27/01/2025 16:09:16

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagcao de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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